
prefeitura municipal

ASSISTÊNCIA SOCIAL

SÃO JOSÉ DO RIO PRETO

CERTIDÃO DO 2° APOSTILAMENTO AO TERMO DE COLABORAÇÃO N" 31/2024

O Município de São José do Rio Preto, CNPJ/MF 46.588.950/0001-80, por intermédio da

Secretaria Municipal da Assistência Social, situada na Rua Totó Duarte, 307, Vila Angélica,

doravante denominada SECRETARIA, representada neste ato por seu titular, Frederico Afonso

Izidoro, portador da cédula de identidade RG 22.634.475-7 SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n°

154.080.298-16, designado por meio da Portaria n° 39.405 de 01 de janeiro de 2025, autorizado pelo

Prefeito do Município nos termos do Decreto n° 20.068 de 08 de janeiro de 2025, com base na Lei

Federal n.® 13.019/14 e alterações e em razão da competência atribuída pelo Decreto Municipal n°

19.611/2023, tendo em vista a inexistência de alteração do objeto e do valor global, após anuência da

Gestora, RESOLVE apostilar o Termo de Colaboração n° 31/2024, celebrado em 18 de julho de

2024, com a Organização da Sociedade Civil - OSC denominada Associação Projeto de Incentivo

ao Cooperativismo -PIC, para atendimento à solicitação da Entidade Parceira, através do Ofício n®
37/2025, conforme documentação em anexo.

^ãoJ^ do Rio Preto, 27 de maio de 2025.

FRED^
assistência social

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
Rua Totó Duarte, 307 - Vila Angélica - CEP 15050-180 • São José do Rio Preto - SP
Telefone (17) 3513-5100 - semas(S)riopreto.sp.gov.br - www.riopreto.sp.gov.br
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Of. N.° 0037/2025 - PROJETO PIC

Ref. Apostilamento TC 31/2024

São José do Rio Preto (SP), 19 de maio de 2025.

limo. Sr.

Tendo em vista a adequação das ações que estão descritas no cronograma de atividades e grade atividades,
foram diagnosticadas algumas inconsistências entre os documentos, sendo necessário seus alinhamentos,

seguimos com o segundo apostilamento do Plano de trabalho nos seguintes itens:

1. Alteração das oficinas que estavam sendo ofertadas no núcleo Congonhas para a oferta de atividades

no Núcleo Monte Verde, localizado na Av. Chicrala Boulos, 161 - Jardim Residencial Monte Verde - CEP

15042-073;

2. No núcleo Lealdade:

Alteração do horário: 07h0Q às 12h00, para OShOO às IlhOO / 13h30 às 16h30; mudança nos dias que

estavam previstas para as terça e quinta e como apostilamento passam a serem realizadas as segundas

e quartas-feiras e a substituição da oficina socioeducativa para Esportiva;

3. Alteração das oficinas que estavam sendo ofertadas no núcleo Nunes para a oferta de atividades no
Núcleo Nunes, somente com alteração de endereço - Rua 03, 176 - Estância Suíça;

4. As oficinas: Atividades Complementares, Oficina de Arte e Atividades Esportivas foram transferidas para
o Núcleo Monte Verde, localizado na Av. Chicrala Boulos, 161 - Jardim Residencial Monte Verde - CEP

15042-073 e adequado seu horário que estava previsto para OShOO as 11hOO e 13h30 as 16h30, com o
apostilamento passaram a serem realizadas 08h00 as IlhOO e 13h00 as 16h00;

5. No Núcleo Solo Sagrado, adequação do horário das atividades complementares que são realizadas as
segundas, quartas e sextas-feiras para o horário OShOO as 12h00;

6. No núcleo Solo Sagrado foi constatado que a atividade socioeducativa estava descrita somente no
cronograma de atividades, sendo inserida no apostilamento também na grade e a adequação do horário que
estava previsto para 07h00 as 12h00 e passa a ser realizada 16h30 as 21h30;

7. Adequação do horário das atividades no núcleo Planalto, que estava prevista para 17h30as 20h30 e passam
a serem realizadas 16h30 as 19h30:

8. Adequação na descrição da oficina: esportiva/jiu jitsu que na grade de atividades estava descrita somente
esportiva, sendo adequada no cronograma e grade de atividades;

9. No núcleo João Paulo I! A, as atividades Esportiva Individual e Atividades Esportivas estavam cornos dias
trocados: Atividades Esportivas são desenvolvidas 2^ a 5® das 17h30 as 20h30 e Oficina Esportiva individuá
é ofertada de 2® a 6® das 16h30 as 21h30;

10. Adequação da oferta dos gnjpos socioeducativos.

Roselaine de Brito Porriai

Presidente Associação

OSC PROJETO DE INCENTIVO AO COOPERATIVISMO • PIC
CNPJ 27.397.973/0001 -62 j Av. José do Silvo Sé, n" 205 c 56

CEP 15.056-750 | Pq do Uberdode jS. J. Rio Prelo/SP
Telefone 55 17 996375398

pj:fiieiojr\ceatiy0.Q&fip£cacaQi@ginaÍJ>£fiQ}
n projelopic @ @projetopicoflciol
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1. IDENTIFICAÇÃO
ORGANiZAÇAO PROPONENTE: Associação Projeto de Incentivo ao Cooperativismo

CNPJ: 27.397.973/0001-62

ENDEREÇO: Av. José da Silva Sé, 205 Parque da Liberdade III CASA 56

U.F.:SP CEP: 15 056-750CIDADE: São José do Rio Preto

TELEFONE: {17) 9 9729 4800

E-MAIL: DroletopicQestao@amall.com

REPRESENTANTE LEGAL:

Nome: Roseiaine de Brito Pomaro

Função: Presidente
CPF: 230 746 728-07

RG: 41.212.677-1

Telefone para contato:
CEL: (17) 99612-3224
Email: Domaroroselaine80)qmall.com

TÉCNICO RESPONSÁVEL PELO SERVIÇO:
Nome: Maria Luiza Gleicl Bueno

CPF: 369.911.518-66

RG: 42.159.821-9

Número do Registro Profissional: 43495
Telefone para contato:
CEL: (17) 99119 3871
E-mall: malugb@hotmall.com

N° de registro no CMDCA: 091

Vigência: 14/12/2024 a 14/12/2026.

TiPO DE SERVIÇO: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos
Proteção Social: Básica

PUBLICO ALVO: (Faixa etária e sexo) crianças, adolescentes, jovens e adultos a partir dos 06 anos
de ambos os sexos
Período de Execução das Atividades Previstas: 01/08/2024-28/02/2026
Região de Talhado
Lealdade

Região Pinheirinho
Nunes

Solo Sagrado
Jardim Itapema
Região Cidade das Crianças
Jardim Monte Verde

Região Central
Parque Industrial
Região CEU
Planalto

Região Bosque:
João Paulo II A

Dias e Horários de Execução do Serviço:

Região de Talhado:
Núcleo Lealdade - R. Geraldo de Paiva Ferreira, 550 - Residencial da Lealdade: segunda e quarta-
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feiras das 08h00 às 11h00 / 13h30 às 16h30.

Região Pinheirinho:
Núcleo Nunes - Rua 3, 316 - Estância Suíça: Segunda à Sexta-Feira, 17:00 as 20:00 horas
Núcleo Solo Sagrado: R. Ida Teresa Montresor, 130 - Solo Sagrado - Segunda, Quarta e Sexta-feira
08:00 as 12:00 e das 16:30 às 21:30.

Núcleo Jardim Itapema: R. Paschoal Decrescenzo, 599 - Jardim Itapema - Segunda a quinta-feira das
17:30 às 20:30 horas.

Região Céu:
Planalto - Rua Amélia Ferreira Dei Campo, 125 - Jardim Planalto - Segunda a Quinta-feira - 16:30
às 19:30 horas.

Região Cidade das Crianças
Núcleo Monte Verde - Rua Chícrala Boulos, 161 - Residencial Monte Verde-CEP 15042-073
Terça e Quinta-Feira 08:00 as 11:00 e das 13:00 às 16:00 horas
Segunda a Sexta-Feira 16:30 às 21:30
Região Bosque
João Paulo li A-Av. Danilo Galeazzi, sn - Jardim Machado I - Segunda a Sexta-feira 16:30 às 21:30
horas

Região Central
Parque Industrial - Rua Major Batista França, 1190- Pq Indutrial - Terça e Quinta-08h00 às IlhOO /
13:30 às 16:30 horas
Território: Talhado, Pinheirinho, Céu, Central, Cidade das Crianças, Bosque
CRAS de Referência: Solo Sagrado, Antunes, Santo Antonio, Centro, Lealdade, Belo Horizonte,
João Paulo II

2. JUSTIFICATIVA

O serviço será ofertado em 6 regiões: Talhado, Pinheirinho, Céu, Central, Cidade das Crianças, Bosque.

Os territórios de abrangência necessitam do olhar do poder público e também da sociedade civil, pois, predomina
a vulnerabilidade social das famílias, crianças e adolescentes e da comunidade em um contexto geral. O
desemprego, situação econômica, violência, crise política do nosso país e o período pós pandêmico tem um
impacto extremamente negativo na vida da população brasileira principalmente nas que vivem no território de
abrangência onde o serviço será executado, pois, além da situação socioeconômica precária, o tráfico, violência e
uso de drogas é um agravante, as crianças, adolescentes e jovens têm precário acesso a cultura, esporte, lazer,
arte e educação e uma grande exposição à situações de risco, boa parte da comunidade e familiares dos atendidos
utilizam do tráfico como forma de sobrevivência ou até mesmo fazem uso de substâncias psicoativas o que

prejudica ainda mais a convivência familiar, multas vezes expondo as crianças e adolescentes a situações de
negligência, violência ou até mesmo incluindo-os como parte do tráfico de drogas, muitas vezes não restando outra
alternativa para os mesmos. No último diagnóstico realizado, ficou sinalizado que 1 das regiões atendidas possui
grande número de tentativa de homicídio e assassinato propriamente dito de adolescentes. Com o
desenvolvimento dos nossas ações por melo do oferta de oficinas, queremos oferecer espaços de proteção e
permitir a essas crianças e adolescentes explorar suas potencialidades e de redescobrir um sentido para a vida,
buscando pertencimento, acesso ao esporte, cultura e lazer, rompendo com as situações de risco e proporcionar
novas vivências, o protagonismo juvenil, criando espaços de proteção no território onde vivem, trabalhando a
prevenção à desigualdade através da criação e ampliação de novas oportunidades, priorizando o fortalecimento
dos vínculos familiares e comunitários buscando transformar os territórios em locais melhores para viver e tendo
nova expectativa de vida.

As atividades que serão realizadas, buscam que eles se Identifiquem com a ideologia da mesma, é algo
que chama muita atenção pela proximidade da realidade vivida pela população atendida e despertará nos mesmos
suas potencialidades e a vontade de combater as desigualdades e romper com essa reprodução de vulnerabilidade
existentes nos territórios. O esporte irá de encontro as necessidades desta faixa etária, trabalhará autonomia e
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promoverá a integração social, o convívio, melhorando a qualidade de vida e promovendo a cultura da paz. O

projeto também trabalhará com as famílias, tendo como referência a assistente social contratada pelo projeto, irá
desenvolver reunião para fortalecer a capacidade protetiva através do desenvolvimento de suas capacidades e

potencialidades, permitindo espaços de escuta e reflexões com técnicos capacitados que através de suas
orientações fortalecerá os cuidadores, explorando suas potencialidades e através de suas intervenções permitir o

acesso aos seus direitos garantidos, buscar na comunidade mecanismos de mudança no contexto social.

A proposta, busca contribuir para que os atendidos tenham um espaço onde possam se tornarem

protagonista, sendo algumas ofertas de oficinas realizadas após o encerramento do ensino formal, busca minimizar

os índices de vulnerabilidade e risco de serem atraídos pelo tráfico. Visto que neste período ocorre os maiores

índices de criminalidade.

3. OBJETIVO GERAL

Oferecer espaços de proteção, atividades esportivas, pedagógicas, culturais e lazer propiciando espaços de

convivência e aprendizado de novas habilidades, promovendo integração entre os usuários e seus familiares

objetivando o fortalecimento de vínculos familiares e comunitários.

4. OBJETIVOS ESPECÍFICOS: RESULTADOS ESPERADOS, METAS E ATIVIDADES A ELES
ATRELADAS

[Objetivo Específico 1

Resultados Esperados

Indicadores de Aferição

Meios de Verificação

Atividade 1

Indicador da Atividade 1
Periodicidade e quantidade
prevista
Atividade 2
Indicador da Atividade 2
Periodicidade e quantidade
prevista
Atividade 3

Indicador da Atividade 3

Periodicidade e quantidade
prevista
Atividade 4
Indicador da Atividade
Periodicidade e quantidade
prevista

Garantir a proteção de crianças, adolescentes, jovens e adultos,
assegurando espaços de referência para o convívio grupai, comunitário
e social e o desenvolvimento de relações de afetividade, solidariedade
e respeito mútuo.
Melhorias do vínculo das crianças, adolescentes, jovens e adultos com
o serviço; criar vínculos solidários entre os participantes; Redução de
riscos sociais, agravamentos e reincidências.
Inclusão de até 245 usuários em especial os que estão em situação
prioritária.
Número de crianças, adolescentes, jovens e adultos incluídos e
participando do serviço.
Relação nominal e lista de freqüência
Reuniões de equipe (planejamento/organização das atividades,
construção de grade/metodologia específica para cada atividade,
supervisão de execução das oficinas)
N° de reuniões de equipe
Mensal

Elaboração e alimentação de prontuários
Número de prontuários elaborados e n° prontuários alimentados
De acordo com a demanda

Atendimento à crianças, adolescentes, jovens e adultos considerados
prioritários.
Número de crianças, adolescentes, jovens e adultos prioritários

atendidos.
De acordo com a demanda

Articulações com a Rede Socioassistencial
Número de articulações
De acordo com a demanda
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Objetivo Específico 2 Estimular a sociabilidade de crianças, adolescentes, jovens e adultos 1
vivenciando experiências, relacionar-se e conviver em grupo

Resultados Esperados Fortaiecimento das relações sociais permeadas peia afetividade,
solidariedade e respeito mútuo

Meta Participação de até 245 crianças, adolescentes, jovens e adultos nos
grupos ofertados.

Indicadores de Aferição N°de crianças, adolescentes, jovens e adultos participantes dos
grupos.

Meios de Verificação Relação nominal e lista de freqüência

Atividade 1 Grupos socioeducativos

Indicador da Atividade N° de grupos realizados, N° de crianças, adolescentes, jovens e
adultos participantes dos grupos.

Periodicidade e quantidade
prevista

Mensal

Objetivo Específico 3 Proporcionar atividades a crianças, adolescentes, jovens e adultos ,
pautadas em experiências lúdicas, culturais, esportivas,
socioeducativa e lazer, despertando talentos, habilidades e
potencialidades, autonomia, socialização e qualidade de vida

Resultados Esperados Contribuir para a retirada de crianças, adolescentes, jovens e adultos
de situações de vulnerabilidade e risco, interação, aprendizagem, ̂
desenvolvimento de suas potencialidades, autonomia, socialização e
qualidade de vida.

Meta Participação de 100% dos usuários incluídos no proieto nas oficinas
Indicadores de Aferição N° de crianças, adolescentes, jovens e adultos participando nas

oficinas.

Meios de Verificação lista de presença, fotos

Atividade 1 Oferta de oficinas

Indicador da Atividade N° de oficinas ofertadas, N° de crianças, adolescentes, jovens e
adultos participantes nas oficinas.

Periodicidade e quantidade
prevista

Semanal

Atividade 2 Colônia de Férias com atividades diferenciadas

Indicador da atividade Número de ações/atividades diferenciadas, N° de participantes

Periodicidade e quantidade
prevista

Semestral

Objetivo Específico 4 Desenvolver ações com as famílias que contribua para o fortalecimento
de vínculos e proteção às crianças, adolescentes, jovens e adultos
atendidos.

Resultados Esperados Vínculos familiares fortalecidos com vistas a proteção de crianças,
adolescentes, iovens e adultos atendidos.

Meta Participação de 100% das famílias atendidas nas ações ofertadas.

indicadores de Aferição 1 N° de atendimentos individualizados às famílias, N° de ações ofertadas
as famílias, N° de visitas domiciliares.

Meios de Verificação Lista de presença, prontuários.

Periodicidade Atendimentos de acordo com a demanda

Atividade 1 1 Acolhimento/Atendimento individualizado às famílias

Indicador da Atividade N° de famílias atendidas individualmente

Periodicidade e quantidade
prevista

De acordo com a demanda

Atividade 2 Visitas domiciliares

indicador da Atividade N° de visitas domiciliares realizadas.

Periodicidade e quantidade De acordo com a demanda
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prevista
Atividade 3 Encontros festivos e de vivência
Indicador da Atividade Número de encontros festivos, N° de famílias participantes
Periodicidade e quantidade Trimestral
prevista

Objetivo Específico 5

Resultados Esperados

Indicadores de Aferição

Meios de Verificação

Periodicidade
Atividade 1
Indicador da Atividade

Periodicidade e quantidade
prevista

Promover atividades às crianças, adolescentes, jovens e adultos que
possibilitem oportunidades de conhecer o território e {re)significa-lo
conforme seus recursos e potencialidades.
Ampliação do conhecimento acerca do território, que contribua para o
fortalecimento do sentimento de pertencimento nos territórios onde
vivem.
Participação dos usuários em atividades externas ao território do
Serviço.
N° de ações em territórios externos ao de abrangência do Serviço.

Lista de presença.
De acordo com a demanda
Atividades externas ao território de execução do serviço.
N° de atividades externas participadas em território externo ao de
execução do serviço, Número de usuários participantes em atividades
externas ao território de execução do serviço.
De acordo com a demanda

4.1. Metodologia

As ações buscam possibilitar aos usuários "trocas culturais e de vivências, desenvolvimento do sentimento de

pertencimento e de identidade, fortalecimentos de vínculos familiares e incentivo a socialização e a convivência
comunitária".

O serviço estará referenciado aos CRAS dos Territórios onde será desenvolvido as atividades, e aos serviços e
ações presentes no território, tanto da rede socioassistencial quanto das demais políticas públicas ofertadas no

município. O acesso dos usuários se dará por encaminhamentos do CRAS - Central de Vagas; os usuários
poderão freqüentar as oficinas de acordo com a escolha; referente ao controle da freqüência será feita por meio
de lista de presença. Serão realizadas oficinas para as faixas etárias correspondentes, com o intuito de possibilitar
o reconhecimento do trabalho e da educação como direito de cidadania e desenvolver conhecimentos sobre o
mundo do trabalho e competências específicas básicas. As oficinas serão ofertadas pela equipe técnica e
educadores sociais do Serviço em horários e dias da semana estabelecidos conforme grade de atividades que

acompanhará o plano de trabalho.

As atividades serão realizadas semanalmente, conforme grade de atividades anexa ao plano de trabalho. Faremos

busca ativa no território, articulação com a rede socioassistencial, e de educação, participação nas reuniões

intersetoriais, a fim de fortalecer os vínculos familiares e comunitários. Realizaremos também atendimento com os

usuários e responsáveis de acordo com a demanda.

5. RECURSOS LOGÍSTICOS

Região Pinheirinho - Núcleo Nunes

Quantidade
07 Salas para atividades

01 Sala para atendimento

Descrição
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Banheiro Masculino

Banheiro Feminino

Vestiário Feminino

Vestiário Masculino

Cozinha

Saião

rea externa para atividades esportivas

Campo de Futebol

Piscinas

Região Pinheirinho - Núcleo Solo Sagrado

Quantidade Descrição

Saia de orientação de estudos

Saia de música

Saia de dança

Laboratório de informática

Quadra coberta

Brinquedoteca

Biblioteca

Sala de diretoria

Saia de coordenação e atendimento

Saia de administração

Refeitórios

Cozinha ampia

Banheiros

Saia de bazar

Região Plnhelrinho • Núcleo Jardim Itapema

Quantidade Descrição

Saias de oficinas

Saia de atendimento

Saião

Laboratório de informática

Quadra coberta

Banheiros

Cozinha ampla

Jardim

Saia de bazar

Região Talhado - Núcleo Lealdade
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Quantidade Descrição

Salão Amplo

Banheiros

Sala de atendimento

rea externa

Região Central - Núcleo Parque Industrial

Quantidade

04 Salas para atendimento

Sala para oficina de inclusão digital

Salão

Piscina

Banheiros femininos

Banheiros masculinos

Descrição

Região Cidade das Crianças - Monte Verde

Quantidade Descrição

Banheiros

Salas para Oficina

Sala de atendimento

rea externa com quadra pollesportiva

Região Céu - Núcleo Planalto

Quantidade Descrição

Sala de orientação de estudos

Sala de música

Sala de dança

Laboratório de informática

Quadra coberta

Brinquedoteca

Biblioteca

Sala de diretoria

Sala de coordenação e atendimento
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Saia de administração

Refeitórios

Cozinha ampla

Banheiros

Campo de futebol

Região do Bosque - João Paulo II A

Quantidade Descrição

Salão Amplo

Banheiros

Sala de Atendimento

Campos

Quadra Poliesportiva

Vestiários

Recepção

Salas de Oficinas

6. PREVISÃO DE RECEITAS E DE DESPESAS (previsão de receitas e de despesas a serem
realizadas na execução das ações objeto desta parceria);

6.1 RECEITA

Receitas Municipal

Inicial R$ 330.000,00
r aditivo R$ 81.000,00

2° aditivo |R$ 620.0000,00

Estadual Federal Total

R$ 330.000,00

R$411.000.00

R$ 1.031.000,00

6.2 DESPESAS

6.2.1 - QUADRO DE PESSOAL

FUNÇÃO

CARGA

FORMAÇÃO HORÁRIA VInculo Empregatício SALARIO BASE
SEMANAL

01 I Assistente Social | Superior

FONTE

FINANCIAMENTO

R$ 2.321,76

Não há despesas de Recursos Humanos prevista neste Plano de Trabalho
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*Fonte de Financiamento:

1 - com recurso Municipal;
2 - com recurso Estadual;

3 - com recurso dos Fundos Municipais;
4 - outros;

5 - com recurso Federal.

6.2.2 SERVIÇOS DE TERCEIROS/BENEFÍCIOS

Não Aplicado

6.2.3 MATERIAL DE CONSUMO

Material educativo e esportivo: bambolè, barbante, bexiga, balão, bisnagas, bobina de papel (kraft, offset
branco, verniz, presente), borracha, bolas esportivas, brinquedos educativos e pedagógicos, caderno, cachepô,
caixa organizadora, caneta, carbono, cartolina, cartolina color set, clips, cola, coletes, calções, camisas de
malha, caneleira, melão, colchonete, copos descartáveis, corretivo, cones, corda, crachá, elástico, espaguete,
espuma, EVA, fita, fita adesiva, fita zebrada, fita métrica, fita decorativa, feltro, fio de nylon, fio de sisal, formas
de silicone para artesanato, furador de EVA, grafite, giz de cera, gllter, glicerlna. Imã, isopor, jogo de tabuleiro,
juta, kit de beís, lã, laço mágico, lantejoulas, lápis, lápis de cor, letreiro, linha, lixa, luvas de figurinos, maquiagem,
massinha, máscaras, moldes, olhos de artesanato, pasta elásticas, palitos de sorvete, palitos de madeira, placas
de tatame, papel camurça, papel cartão, papel canson, papel contact, papel crepom, papel fantasia, papel kraft,
papel laminado, papel sulfite, papel verniz, papel seda, parafina, pavio, pedraria, peão, peteca, pena, pinça,
pincel para pintura, pincel atômico, pote plástico, prancha, prendedor, quadro negro, quadro branco, raquete de
ping- pong, redes esportivas, refil de cola quente, régua, revólver para cola quente, rolinho para pintura, spray
colorido, saco plástico de celofane, tecido, tela, tesoura, TNT, tinta, tinta para tecido, tinta para tela, tinta guache,
varetas de madeira, velcro, zíper.

Gêneros alimentícios: Arroz, Feijão, Açúcar, Sal, Óleo, Farinha trigo. Farinha mandioca. Molho de tomate.
Café, Leite, Manteiga, Requeijão, Pão Francês, Pão de leite. Biscoito de maizena. Biscoito de água e sal.
Macarrão, Chocolate em pó, Leite em pó. Vinagre, Amido de milho. Biscoito de polvilho, bolo aniversário, carne
molda. Peito de frango. Carne bovina. Carne Suína, Ovos, salsicha, suco, milho pipoca. Farelo de avela. Leite
de soja. Alface, Rúcula, Almeirão, Repolho, Brócolls, Cheiro Verde, Couve folha. Tomate, Cenoura, Batata,
Batata doce. Mandioca, Abóbora, Pepino, Banana, Maçã, Tangerina, Laranja, Manga, Melancia, Mamão, Melão,
Limão, Mucarela, Presunto.

Outros Materiais

Abraçadeira, aparelhos sanitários, arames liso e farpado, areia, argamassa, benjamins, bisnagas, boca de lobo,
bocal, boia, brita, brocha, buchas, cabo metálico, cabo, cadeado, cal, calha, canaleta, cano, cimento, circuitos
eletrônicos, cola, cerâmicas, condutores, condutores de fios, conexões, curvas, chuveiros, disjuntores, dobradiça,
enxada, enxadão, chave combinada, chave 1, chave de fenda, chave allen, chave philips, aliicate, martelo, marreta,
alicate de pressão, chave inglesa, chave canhão, chave soquete, chave fixa, espelho para tomada, extensão de
energia, fechaduras, ferro, fita isolante, fonte de energia, gaxetas, gesso, grade, grafite, impermeabilizante,
isolantes acústicos e térmicos, interruptores, soquete de lâmpadas, joelhos, lâmpadas, lavatórios, lima, lixa, lona,
luminária, luvas, madeira, mangueira, marco de concreto, massa corrida, maçanetas, niple, parafusos, pias,
pigmentos, pincel, pinos e plugs, portas e portais, pregos, ralo, rastelo, reatores, resistência de chuveiros, rolos,
rufo, solventes, sifao, tampa para vaso, tampão de ferro, tanque, telha, tela de estuque, tela de sombreamento,
tijolo, tinta, tomadas, torneira, trincha, tubo de concreto, válvulas, verniz, vidro.
Abridor, aflador, anel de vedação de panela de pressão, artigos de vidro e plástico, bacias, bandeja, bobina de
plástico picotado, caldeirão, canecas, colher, concha, copo, copo descartável, descascador, embalagens de pipoca,
embalagens de cachorro-quente, escorredor, escumadeira, espátula, espremedor em geral, faca, fósforo,
frigideira, garfo, guardanapo descartável, jarra, leiteira, panela, papel alumínio, pano de prato, peneira, plástico
filme, prato, ralador, sacolas plásticas, suqueira, tábua de carne, tigelas, toalha de mesa.
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6.2.4 SERVIÇOS DE TERCEIROS

Gráfica;
Serviço da Tecnologia da Informação (TI);
Limpeza e Manutenção;
Consuitoria/assessoria contábil.

Oficlneiros-MEI I
6.2.5 MATERIAL PERMANENTE

Não há despesa com material permanente neste Plano de Trabalho.
ANEXOS:

7.1 -Cronograma de Atividades

7.2 - Grade de Atividades

7.3 - Cronograma de desembolso

7.4 - Plano de Aplicação

7. ASSINATURA DO RESPONSÁVEL

Nome da Entidade: Associação Projeto de Incentivo ao Cooperativismo - PlC

Nome do Dirigente: Roselaine de Brito Pomaro

Cargo: Presidente

Com isso, pede-se o DEFERIMENTO das Atividades /Projetos e Plano de Trabalho.

São José do Rio Preto 19 de maio de 2025

)selaine dé Bnto"Pomaro

Presidente

8. APROVAÇÃO PELO CONCEDENT

Sâo José do Rio P de 20

IFcect^icdAfoft^lzidoro

Secretário Municipal de Assistência Social
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7.1 - Cronograma de Atividades

Região Talhado-Núcleo Lealdade

Objetivo Específico

Garantir a proteção de crianças,
adolescentes, jovens e adultos,
assegurando espaços de referência para
o convívio grupai, comunitário e social e o
desenvolvimento de relações de
afetividade, solidariedade e respeito
mútuo.

Estimular a sociabilidade de crianças,
adolescentes, jovens e adultos
vivenciando experiências, relacionar-se e
conviver em grupo
Proporcionar atividades a crianças,
adolescentes, jovens e adultos pautadas
em experiências lúdicas, culturais,
esportivas, socloeducativa e e
lazer, despertando talentos, habilidades e

potencialidades, autonomia, socialização

e qualidade de vida

Desenvolver ações com as famílias que
contribua para o fortalecimento de
vínculos e proteção ás crianças,
adolescentes, jovens e adultos atendidos

Promover atividades às crianças,
adolescentes, jovens e adultos que
possibilitem oportunidades de conhecer o
território e (re) significa-lo conforme seus
recursos e potencialidades

Reuniões de equipe (planejamento/organização das atividades,
construção de grade/metodologia específica para cada atividade,
supervisão de execução das oficinas)

Elaboração e alimentação de prontuários

Atendimento à crianças, adolescentes, jovens e adultos considerados
prioritários.

Articulações com a Rede Socioassistencial

Grupos socioeducativos

Oficinas Esportiva

Colônia de férias com atividades diferenciadas

Acolhimento/Atendimento individualizado às famílias

Visitas domiciliares

Encontros festivos e de vivência

Atividades externas ao território de execução do projeto

São José do Rio Pret(

Ro^elãi

aio de

ne de Brito Pomaro

Presidente
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Região Pinheirinho- Núcleo Solo Sagrado

Objetivo Específico

Garantir a proteção de crianças,
adolescentes, jovens e adultos,
assegurando espaços de referência para
o convivio grupai, comunitário e social e
o desenvolvimento de relações de
afetividade, solidariedade e respeito

mútuo.

Estimular a sociabílidade de crianças,
adolescentes, jovens e adultos
vivenciando experiências, relacionar-se
e conviver em grupo

Proporcionar atividades a crianças,
adolescentes, jovens e adultos pautadas
em experiências lúdicas, culturais,
esportivas, socioeducativa e e
lazer, despertando talentos, habilidades
e potencialidades, autonomia,
socialização e qualidade de vida

Desenvolver ações com as famílias que
contribua para o fortalecimento de
vínculos e proteção às crianças,
adolescentes, jovens e adultos atendidos

Promover atividades às crianças,
adolescentes, jovens e adultos que
possibilitem oportunidades de conhecer
o território e (re) significa-lo conforme
seus recursos e potencialidades

Atividade
.  _ . jun jui ago set out nov dez jan fev

jan fev mar abr mai j j » »

Reuniões de equipe (planejamento/organização das atividades,
construção de grade/metodologia específica para
cada atividade, supervisão de execução das oficinas)
Elaboração e alimentação de prontuários

Atendimento à crianças, adolescentes, jovens e adultos considerados
prioritários.

Articulações com a Rede Socioassistenciai

Grupos socioeducativos

Atividades Complementares

Oficina Socioeducativa

Colônia de férias com atividades diferenciadas

Acolhimento/Atendimento individualizado às famílias

Visitas domiciliares

Encontros festivos e de vivência

Atividades externas ao território de execução do projeto

São José do Rio Preto, 19 de maio de 2025

toseTairre de Brito Pomaro

Presidente
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Região Pinheirinho - Núcleo Nunes

Objetivo Específico
Atividade

Garantir a proteção de crianças,

Reuniões de equipe (planejamento/organização das atividades,
construção de grade/metodologia específica para cada atividade,
supervisão de execução das oficinas)

adolescentes, jovens e adultos,
assegurando espaços de referência para o
convívio grupai, comunitário e social e o
desenvolvimento de relações de
afetividade, solidariedade e respeito mútuo.

Elaboração e alimentação de prontuários

Atendimento à crianças, adolescentes, jovens e adultos
considerados prioritários.

Articulações com a Rede Socioassistencial

Estimular a sociabilidade de crianças,
adolescentes, jovens e adultos vivenciando
experiências, relacionar-se e conviver em
grupo

Grupos socioeducativos

Proporcionar atividades a crianças,
adolescentes, jovens e adultos pautadas

Oficinas Esportivas

em experiências lúdicas, culturais,
esportivas, socioeducatíva e e
lazer, despertando talentos, habilidades e
potencialidades, autonomia, socialização e
Qualidade de vida

Colônia de férias com atividades diferenciadas

Desenvolver ações com as familias que

Acolhimento/Atendimento individualizado às famílias

contribua para o fortalecimento de vínculos
e proteção às crianças, adolescentes.

Visitas domiciliares

jovens e adultos atendidos
Encontros festivos e de vivência

Promover atividades às crianças,
adolescentes, jovens e adultos que
possibilitem oportunidades de conhecer o
território e (re) signífica-lo conforme seus
recursos e potencialidades

Atividades externas ao território de execução do projeto

abr mai
jun jul age set

X X X

São José do Rio Preto, 19 de maio de 2025

Roselalne de Brito Pomaro

Presidente
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Região Pinheirinho - Jardim Itapema

Objetivo Específico
Atividade

Garantir a proteção de crianças,
adolescentes, jovens e adultos,
assegurando espaços de referência
para o convívio grupai, comunitário e

Reuniões de equipe (planejamento/organização das atividades,
construção de grade/metodologia especifica para cada atividade,
supervisão de execução das oficinas)

Elaboração e alimentação de prontuários

social e 0 desenvolvimento de

relações de efetividade, solidariedade
Atendimento à crianças, adolescentes, jovens e adultos considerados
prioritários.

e respeito mútuo. Articulações com a Rede Socioassistencial

Estimular a sociabilidade de crianças,
adolescentes, jovens e adultos
vivenciando experiências, relacionar-
se e conviver em grupo

Grupos socioeducativos

Proporcionar atividades a crianças,
adolescentes, jovens e adultos

Oficina Esportiva/Capoeira

pautadas em experiências lúdicas,
culturais, esportivas, socioeducativa e

Colônia de férias com atividades diferenciadas

6

lazer, despertando talentos,
habilidades e potencialidades,
autonomia, socialização e qualidade
de vida

Desenvolver ações com as famílias
que contribua para o fortalecimento
de vínculos e proteção às crianças,
adolescentes, jovens e adultos
atendidos

Promover atividades às crianças,
adolescentes, jovens e adultos que
possibilitem oportunidades de
conhecer o território e (re) significa-lo
conforme seus recursos e

potencialidades

Acolhimento/Atendimento individualizado às famílias

Visitas domiciliares

Encontros festivos e de vivência

Atividades externas ao território de execução do projeto

jan fev mar
abr mai jun juí

set out j nov | dez | jan

São José do Rio Preto, 19 de maio de 2025

Roselaine de BrittfPbmái^

Presidente
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Região Cidade das Crianças — Jardim Monte Verde

Objetivo Específico
Atividade

Garantir a proteção de crianças,
adolescentes, jovens e adultos,

Reuniões de equipe (planejamento/organização das atividades,
construção de grade/metodologia especifica para cada atividade,
supervisão de execução das oficinas)

assegurando espaços de referência
para o convívio grupai, comunitário e

Elaboração e alimentação de prontuários

social e 0 desenvolvimento de

relações de afetividade, solidariedade
Atendimento à crianças, adolescentes, jovens e adultos considerados
prioritários.

e respeito mútuo. Articulações com a Rede Socioassistenciai

Estimulara sociabilidade de crianças,
adolescentes, jovens e adultos
vivenciando experiências, relacionar-
se e conviver em qrupo

Grupos socioeducativos

Proporcionar atividades a crianças,
adolescentes, jovens e adultos

Oficina Esportiva

pautadas em experiências lúdicas,
culturais, esportivas, socioeducativa e

e

lazer, despertando talentos.

Atividade Complementares

Esportiva

Artes

habilidades e potencialidades,
autonomia, socialização e qualidade
de vida

Colônia de férias com atividades diferenciadas

Desenvolver ações com as famílias
que contribua para o fortalecimento

de vínculos e proteção às crianças,
adolescentes, jovens e adultos
atendidos

Acolhimento/Atendimento individualizado às famílias

Visitas domiciliares

Encontros festivos e de vivência

Promover atividades às crianças,
adolescentes, jovens e adultos que

possibilitem oportunidades de
conhecer o território e (re) significa-io
conforme seus recursos e

potencialidades

Atividades externas ao território de execução do projeto

■■ÜIIlHi

São José do Rio Preto, 19 de maio de 2025

Roselaine de Brito Pomaro
Presidente
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Região Central-Núcleo Parque Industrial

Objetivo Específico
Atividade

Garantir a proteção de crianças,
adolescentes, jovens e adultos,

Reuniões de equipe (planejamento/organização das atividades,
construção de grade/metodologia especifica para cada atividade,
supervisão de execução das oficinas)

assegurando espaços de referência
para o convívio grupai, comunitário e

Elaboração e alimentação de prontuários

social e 0 desenvolvimento de

relações de afetividade, solidariedade
Atendimento à crianças, adolescentes, jovens e adultos considerados
prioritários.

e respeito mútuo. . Articulações com a Rede Socíoassistencial
]

Estimular a sociabilidade de crianças,
adolescentes, jovens e adultos
vivenciando experiências, relacionar-
se e conviver em grupo

Grupos socioeducativos

Proporcionar atividades a crianças,
adolescentes, jovens e adultos
pautadas em experiências lúdicas,
culturais, esportivas, socioeducativa e
e

Oficina Esportiva/Jiu Jitsu

lazer, despertando talentos,
habilidades e potencialidades,
autonomia, socialização e qualidade
de vida

Colônia de férias com atividades diferenciadas

Desenvolver ações com as famílias
que contribua para o fortalecimento de
vínculos e proteção às crianças,
adolescentes, jovens e adultos
atendidos

Acolhimento/Atendimento individualizado às famílias

Visitas domiciliares

Encontros festivos e de vivência

Promover atividades às crianças,
adolescentes, jovens e adultos que
possibilitem oportunidades de
conhecer o território e (re) significa-lo
conforme seus recursos e

potencialidades

Atividades externas ao território de execução do projeto

jan fev mar abr mai j®"

São José do Rio Preto, 19 de maio de 2025

-^^Q/qt/Ae^rA:)
Roselame de BritcTPomaro

Presidente
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Região Céu - Núcleo Planalto

Objetivo Específico

Garantir a proteção de crianças,
adoiescentes, jovens e adultos,
assegurando espaços de referência
para o convívio grupai, comunitário e
social e o desenvolvimento de

relações de efetividade, solidariedade
e respeito mútuo.

Estimular a sociabilidade de crianças,
adoiescentes, jovens e adultos
vivenciando experiências, reiacionar-
se e conviver em grupo

Proporcionar atividades a crianças,
adolescentes, jovens e adultos
pautadas em experiências lúdicas,
culturais, esportivas, socioeducativa e
e

lazer, despertando talentos,
habilidades e potencialidades,
autonomia, socialização e qualidade
de vida

Desenvolver ações com as famílias
que contribua para o fortalecimento de
vínculos e proteção ás crianças,
adolescentes, jovens e adultos
atendidos

Promover atividades às crianças,
adolescentes, jovens e adultos que
possibilitem oportunidades de
conhecer o território e (re) significa-io
confonne seus recursos e

potencialidades

Reuniões de equipe (planejamento/organização das atividades,
construção de grade/metodologia específica para cada atividade,
supervisão de execução das oficinas)

Elaboração e alimentação de prontuários

Atendimento à crianças, adolescentes, jovens e adultos considerados
prioritários.

Articulações com a Rede Socioassistenciai

Grupos socioeducativos

Oficina Esportiva Coletiva
Oficina Esportiva individual

Colônia de férias com atividades diferenciadas

Acolhimento/Atendimento individualizado às famílias

Visitas domiciliares

Encontros festivos e de vivência

Atividades externas ao território de execução do projeto

mar abr

São José do Rio Preto, 19 de maio de 2025

RosÇlaine de Brito Pomaro

Presidente
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Região do Bosque - Núcleo João Paulo IIA

Objetivo Específico

Reuniões de equipe (planejamento/organização das atividades,
construção de grade/metodologia específica para cada atividade,
supervisão de execução das oficinas)

Garantir a proteção de crianças,
adolescentes, jovens e adultos,
assegurando espaços de referência
para o convívio grupai, comunitário e
social e o desenvolvimento de i ^ ^ ■ . • j i» -j ^
relações de efetividade, solidariedade Atendimento à crianças, adolescentes, jovens e adultos considerados

Elaboração e alimentação de prontuários

prioritários
e respeito mútuo.

.

Articulações com a Rede Socioassistencial

Estimular a sociabilidade de crianças, Grupos socioeducativos
adolescentes, jovens e adultos
vivenciando experiências, relacionar-
se e conviver em qrupo

Oficina Esportiva Coletiva

Proporcionar atividades a crianças,
adolescentes, jovens e adultos Oficina Esportiva Individual
pautadas em experiências lúdicas,
culturais, esportivas, socioeducativa e "õãnçã

lazer, despertando talentos,
habilidades e potencialidades,
autonomia, socialização e qualidade
de vida

Desenvolver ações com as famílias
que contribua para o fortalecimento de visitas domiciliares
vínculos e proteção as crianças,
adolescentes, jovens e adultos
atendidos

Acolhimento/Atendim

Encontros festivos e

Atividade Esportiva

Colônia de férias com atividades diferenciadas

ento individualizado às famílias

Promover atividades às crianças,
adolescentes, jovens e adultos que
possibilitem oportunidades de
conhecer o território e (re) significa-lo
conforme seus recursos e

potencialidades

 de vivência

Atividades externas ao território de execução do projeto

jun Jul ago set out nov dez jan fev
fev mar abr

São José do Rio Preto, 19 de maio de 2025

oselíne de Britoíomèo
Presidente
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7.2 — Grade de Atividades

Região Talhado-Núcleo Lealdade

Objetivo Especmco

Garantir a proteção de crianças, adolescentes, jovens e adultos,
assegurando espaços de referência para o convívio grupai, comunitário e
social e o desenvolvimento de relações de afetividade, solidariedade e
respeito mútuo.

Estimular a sociabilidade de crianças, adolescentes, jovens e adultos
vivenciando experiências, relacionar-se e conviver em grupo

Proporcionar atividades a crianças, adolescentes, jovens e adultos
pautadas em experiências lúdicas, culturais, esportivas, socioeducativa e
lazer, despertando talentos, habilidades e potencialidades, autonomia,
socialização e qualidade de vida

Desenvolver ações com as famílias que contribua para o fortalecimento de
vínculos e proteção às crianças, adolescentes, jovens e adultos atendidos

Atividades Periodicidade

Reuniões de equipe
{planejamento/organização das

atividades, construção de
grade/metodologia específica para
cada atividade, supervisão de

execução das oficinas)

Elaboraçao e alimentação de
prontuários

Atendimento à usuários considerados

ríoritários.

Articulações com
Socioassístencial

Grupos socioeducativos

Oficina Esportiva

Colônia de férias com atividades

diferenciadas

Acolhimento/Atendimento

individualizado às famílias

Visitas domiciliares

Encontros festivos e de vivência

Horário

07:30-08:30

De acordo com a

demanda
07:30-11:30

De acordo com a

demanda
07:30-11:30

De acordo com a

demanda

08:00-09:00

08:00-11:00

13:30-16:30
Semanal

08:00-11:00

13:30-16:30Semestral

07:30-11:30

11:00-12:00

08:00-11:00

13:30-16:30

De acordo com a

demanda

De acordo com a

demanda
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Promover atividades ã crianças, adolescentes, jovens e adultos que
possibilitem oportunidades de conhecer o território e (re)significa-lo
conforme seus recursos e potencialidades

Atividade externa ao território de

execução do projeto
De acordo com a

demanda

08:00-11:00

13:30-16:30

São José do Rio Preto, 19 de maio de 2025

Roselaine de Brifo-Rémaro

Presidente
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Região Plnheirinho - Núcleo Nunes

Objetivo Especifico

Garantir a proteção de adolescentes, assegurando
espaços de referência para o convívio grupai, comunitário
e social e o desenvolvimento de relações de afetividade,
solidariedade e respeito mútuo.

Estimular a sociabilidade de adolescentes vivenciando

experiências, relacionar-se e conviver em grupo
Proporcionar atividades a adolescentes pautadas em
experiências lúdicas, culturais, esportivas, socioeducativa
e lazer, despertando talentos, habilidades e
potencialidades, autonomia, socialização e qualidade de
vida

Desenvolver ações com as famílias que contribua para o
fortalecimento de vínculos e proteção às adolescentes
atendidos

Promover atividades à adolescentes que possibilitem
oportunidades de conhecer o território e (re)significa-lo
conforme seus recursos e potencialidades

Atividades Periodicidade

Reuniões de equipe (planejamento/organização das
atividades, construção de grade/metodologia especifica para

cada atividade, supervisão de execução das oficinas)
Mensal

Elaboração e alimentação de prontuários De acordo com a

demanda

Atendimento à usuários considerados prioritários. De acordo com a

demanda

Articulações com a Rede Socioassistencial De acordo com a

demanda

Grupos socioeducativos
Mensal

Oficina Esportiva
Semanal

Colônia de férias com atividades diferenciadas

Semestral

Acolhimento/Atendimento individualizado ás famílias De acordo com a

demanda

Visitas domiciliares
De acordo com a

demanda

Encontros festivos e de vivência Trimestral

Atividade externa ao território de execução do projeto De acordo com a

demanda

07:30-08:30

07:30-11:30

07:30-11:30

17:00-18:00

17:00-20:00

17:00-20:00

07:30-11:30

07:00-12:00

17:00-20:00

17:00-20:00

São José do Rio Preto, 19 de maio de 2025

Roselaine de Brifo Pomaro

Presidente



JITO PIC
Projeto de

g|f Incentivo ao
Cooperativismo

Rcffião Pinhcirinho — Núcleo Solo Sasrado

Objetivo Específico

Atividades Periodicidade

Garantir a proteção de adolescentes, assegurando espaços
de referência para o convívio grupai, comunitário e social e
0 desenvolvimento de relações de efetividade,
solidariedade e respeito mútuo.

Reuniões de equipe (planejamento/organização das
atividades, construção de grade/metodologia específica para

cada atividade, supervisão de execução das oficinas)
Mensal

Elaboração e alimentação de prontuários De acordo com a

demanda

Atendimento á usuários considerados prioritários. De acordo com a

demanda

Articulações com a Rede Socloassistencial De acordo com a

demanda

Estimular a sociabilidade de adolescentes vivenciando

experiências, relacionar-se e conviver em qrupo

Grupos socioeducativos
Mensal

Proporcionar atividades a adolescentes pautadas em
experiências lúdicas, culturais, esportivas, socioeducativa e
lazer, despertando talentos, habilidades e potencialidades,
autonomia, socialização e qualidade de vida

1

Atividades Complementares

Semanal

Oficina Socioeducativa

Semanal

Colônia de férias com atividades diferenciadas

Semestral

Desenvolver ações com as famílias que contribua para o
fortalecimento de vínculos e proteção às adolescentes
atendidos

Acolhimento/Atendimento individualizado às famílias De acordo com a

demanda

Visitas domiciliares
De acordo com a

demanda

Encontros festivos e de vivência Trimestral

Horário

07:30-08:30

07:30-11:30

07:30-11:30

08:00-09:00

16:30-17:30

08:00-12:00

16:30-21:30

08:00-12:00

16:30-21:30

07:30-11:30

08:00-12:00

13:30-16:30

08:00-12:00

16:30-21:30



i  liTO pic

Cooperatívismo

Promover atividades á adolescentes que possibilitem
oportunidades de conhecer o território e (re)significa-lo
conforme seus recursos e potencialidades

Atividade externa ao território de execução do projeto De acordo com a

demanda
08;00-12;00

16:00-21:30

São José do Rio Preto, 19 de maio de 2025

ía I ne-uéwtò-Pcím á

Presidente



ÍETOPIC
// Projeto de
^jk Mf Incentivo ao

Cooperativismo

Região PInheirinho —Jardim Itapema

Objetivo Específico

Garantira proteção de adolescentes, assegurando espaços
de referência para o convívio grupai, comunitário e social e
o desenvolvimento de relações de efetividade,
soiidariedade e respeito mútuo.

Estimular a sociabilidade de adolescentes vivenciando

experiências, relacionar-se e conviver em grupo
Proporcionar atividades a adolescentes pautadas em
experiências lúdicas, culturais, esportivas, socioeducativa e
lazer, despertando talentos, habilidades e potencialidades,
autonomia, socialização e qualidade de vida

Desenvolver ações com as famílias que contribua para o
fortalecimento de vínculos e proteção ás adolescentes
atendidos

Promover atividades â adolescentes que possibilitem
oportunidades de conhecer o território e (rejsignifica-ío
conforme seus recursos e potenciaiidades

Atividades

Reuniões de equipe (planejamento/organização das
atividades, construção de grade/metodologia específica para

cada atividade, supen/isão de execução das oficinas)

Elaboração e alimentação de prontuários

Atendimento à usuários considerados prioritários.

Articulações com a Rede Socioassistencial

Grupos socioeducativos

Oficina Esportiva /Capoeira

Colônia de férias com atividades diferenciadas

Acolhimento/Atendimento individualizado às famílias

Visitas domiciliares

Encontros festivos e de vivência

Atividade externa ao território de execução do projeto

Periodicidade Horário

TER QUA QUI SEX

Mensal 07:30-08:30

De acordo com a

demanda

De acordo com a

demanda

De acordo com a

demanda

07:30-11:30

07:30-11:30

Mensal 17:30-18:30

Semanal 17:30-20:30

Semestral 17:30-20:30

07:30-11:30

17:30-20:30

De acordo com a

demanda

De acordo com a

demanda

Trimestral 17:30-20:30

De acordo com a

demanda 17:30-20:30

São José do Rio Preto, 19 de maio de 2025

néü'^ribíÍ^orn a ro

Presidente



JETOPIC

^ Projeto de
Incentivo ao

Cooperativismo

Região Cidade das Crianças Núcleo Jardim Monte Verde

Objetivo Específico

Garantir a proteção de adolescentes, assegurando espaços
de referência para o convívio grupai, comunitário e social e
o desenvolvimento de relações de afetividade, solidariedade
e respeito mútuo.

Estimular a sociabilidade de adolescentes vivenciando

experiências, relacionar-se e conviver em grupo

Proporcionar atividades a adolescentes pautadas em
experiências lúdicas, culturais, esportivas, socioeducativa e
lazer, despertando talentos, habilidades e potencialidades,
autonomia, socialização e qualidade de vida

Desenvolver ações com as famílias que contribua para o
fortalecimento de vínculos e proteção às adolescentes
atendidos

Atividades Periodicidade Horário

Reuniões de equipe (planejamento/organização das
atividades, construção de grade/metodologia especifica para

cada atividade, supen/isão de execução das oficinas)
Mensal 07:30-08:30

Elaboração e alimentação de prontuários De acordo com a

demanda
07:30-11:30

Atendimento à usuários considerados prioritários.
De acordo com a

demanda
07:30-11:30

Articulações com a Rede Socloassistencial De acordo com a

demanda !

Grupos socioeducativos
Mensal

08:00-09:00

13:00-14:00

16:30-17:30

Oficina Esportiva

Semanal 16:30-21:30

Atividades Complementares

Esportiva

Artes

Semanal 08:00-11:00

13:00-16:00

Colônia de férias com atividades diferenciadas

!

Semestral

08:00-11:00

13:00-16:00

16:30-21:30

Acolhimento/Atendimento individualizado às famílias
De acordo com a

demanda
07:30-11:30

Visitas domiciliares
De acordo com a

demanda
16:30-21:30

Encontros festivos e de vivência Trimestral

08:00-11:00

13:00-16:00

16:30-21:30

Dias

TER QUA



^  JFTOPIG
1% Projeto de
^ Incentivo ao

Cooperativismo

Promover atividades ã adolescentes que possibilitem
oportunidades de conhecer o território e (re)significa-lo
conforme seus recursos e potencialidades

Atividade externa ao território de execução do projeto De acordo com a 08:00-11:00

demanda 13:00-16:00

16:30-21:30

São José do Rio Preto, 19 de maio de 2025

Ro^eêííre'^3ê^^1Íò -rolTiar?-
Presidente



Garantir a proteção de adolescentes, assegurando espaços
de referência para o convívio grupai, comunitário e social e
o desenvolvimento de relações de afetividade,
solidariedade e respeito mútuo.

Estimular a sociabiiidade de adolescentes vivenciando

experiências, relacionar-se e conviver em grupo

Proporcionar atividades a adolescentes pautadas em
experiências lúdicas, culturais, esportivas, socioeducativa e
lazer, despertando talentos, tiabilidades e potencialidades,
autonomia, socialização e qualidade de vida

Desenvolver ações com as famílias que contribua para o
fortalecimento de vínculos e proteção ás adolescentes
atendidos

Promover atividades à adolescentes que possibilitem
oportunidades de conhecer o território e (re)significa-io
conforme seus recursos e potencialidades

Reuniões de equipe (planejamento/organização das
atividades, construção de grade/metodologia específica para

cada atividade, supervisão de execução das oficinas)

Mensal

Elaboração e alimentação de prontuários De acordo com a

demanda

Atendimento à usuários considerados prioritários. De acordo com a

demanda

Articulações com a Rede Socioassistencial De acordo com a

demanda

Grupos socioeducativos
Mensal

Oficina Esportiva/Jiu Jitsu
Semanal

Colônia de férias com atividades diferenciadas
Semestral

Acolhimento/Atendimento individualizado às famílias De acordo com a

demanda

Visitas domiciliares
De acordo com a

demanda

Encontros festivos e de vivência Trimestral

Atividade externa ao território de execução do projeto De acordo com a

demanda

07:30-08:30

07:30-11:30

07:30-11:30

13:30-14:30

08:00-11:00

13:30-16:30

08:00-11:00

13:30-16:30

07:30-11:30

13:30-16:30

08:00-11:00

13:30-16:30

08:00-11:00

13:30-16:30

São José do Rio Preto, 19 de maio de 2025

fr^de Brito "Pbm a ro

Presidente



^ [ líTO PIC
1% Projeto de
1^ Incentivo ao

CooperaUvismo

Região Céu - Núcleo Planalto

Objetivo Especifico

Garantir a proteção de adolescentes, assegurando espaços
de referência para o convívio grupai, comunitário e social e
o desenvolvimento de relações de efetividade,
solidariedade e respeito mútuo.

Estimular a sociabilidade de adolescentes vivenciando

experiências, relacionar-se e conviver em grupo

Proporcionar atividades a adolescentes pautadas em
experiências lúdicas, culturais, esportivas, socioeducativa e
lazer, despertando talentos, habilidades e potencialidades,
autonomia, socialização e qualidade de vida

Desenvolver ações com as famílias que contribua para o
fortalecimento de vínculos e proteção às adolescentes
atendidos

Promover atividades à adolescentes que possibilitem
oportunidades de conhecer o território e (re)significa-lo
confonne seus recursos e potencialidades

Atividades Periodicidade

Reuniões de equipe (planejamento/organização das
atividades, construção de grade/metodologia especifica para

cada atividade, supervisão de execução das oficinas)

Mensal

Elaboração e alimentação de prontuários De acordo com a

demanda

Atendimento à usuários considerados prioritários. De acordo com a

demanda

Articulações com a Rede Socioassistencial De acordo com a

demanda

Grupos socioeducativos Mensal

Oficina Esportiva Coletiva

Semanal
Oficina Esportiva Individual

Colônia de férias com atividades diferenciadas

Semestral

Acolhimento/Atendimento individualizado às famílias De acordo com a

demanda

Visitas domiciliares
De acordo com a

demanda

Encontros festivos e de vivência Trimestral

Atividade externa ao território de execução do projeto De acordo com a

demanda

Horário

07:30-08:30

07:30-11:30

07:30-11:30

16:30-19:30

16:30-19:30

16:30-19:30

07:30-11:30

16:30-19:30

16:30-19:30

16:30-19:30

São José do Rio Preto, 19 de maio de 2025

Rosêtaíné de Brito Pernarc

Presidente



lETO PIC
Projeto de
Incentivo ao

Cooperativismo

Região do Bosque -Núcleo João Paulo II-A
I  Objetivo Específico

Garantir a proteção de adolescentes, assegurando espaços
de referência para o convívio grupai, comunitário e social e
o desenvolvimento de relações de afetividade,
solidariedade e respeito mútuo.

Estimular a sociabilidade de adolescentes vivenciando

experiências, relacionar-se e conviver em grupo

Proporcionar atividades a adolescentes pautadas em
experiências lúdicas, culturais, esportivas, socioeducativa e
lazer, despertando talentos, habilidades e potencialidades,
autonomia, socialização e qualidade de vida

Desenvolver ações com as famílias que contribua para o
fortalecimento de vínculos e proteção às adolescentes
atendidos

Promover atividades à adolescentes que possibilitem
oportunidades de conhecer o território e (re)sígnífíca-io
conforme seus recursos e potenciaiidades

Atividades Periodicidade

Reuniões de equipe (planejamento/organização das
atividades, construção de grade/metodologia específica para

cada atividade, supervisão de execução das oficinas)

Mensal

Elaboração e alimentação de prontuários De acordo com a

demanda

Atendimento à usuários considerados prioritários. De acordo com a

demanda

Articulações com a Rede Sodoassistenciat De acordo com a

demanda

Grupos socioeducativos Mensal

Oficina Esportiva Coletiva

Oficina Esportiva Individual

Semanal

Dança

1

Atividade Esportiva
Semanal

Colônia de férias com atividades diferenciadas

Semestral

Acolhimento/Atendimento individualizado às famílias De acordo com a

demanda

Visitas domiciliares
De acordo com a

demanda

Encontros festivos e de vivência Trimestral

Atividade externa ao território de execução do projeto De acordo com a

demanda

São José do Rio-Preto, 19 de mai^de M25

Presidente

Horário

07:30-08:30

07:30-11:30

07:30-11:30

17:30-18:30

16:30-21:30

07:30-11:30

16:30-21:30

16:30-21:30

16:30-21:30

Dias

TER QUA QUI SEX



jnopic

•! Projeto de
Incentivo ao

Cooperativismo

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 2024
Serviço Convivência e Fortalecimentos de Vínculos

Vigência da parceria; 01 de Agosto de 2024 a 28 de Fevereiro de 2026

Origem do Recurso: Recursos Municipais

Categoria de despesas ago/24 s et/24 out/24 nov/24 dez/24 Total Anual

GÊNEROS ALIMENTÍCIOS GÊNEROS ALIMENTÍCIOS R$ 2.500,00 R$ 2.500,00 R$ 2.500,00 R$ 2.500.00 R$ 2.500,00 RS 12.500.00

MANUTENÇÃO PREDIAL E IMOBILIÁRIO R$ 14.370,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 14.370,00

MATERIAIS MATERIAL ESPORTIVO R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 RS 3.000,00 RS 15.000,00

SERVIÇOS DE TERCEIROS SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS - OFICINEIROS R$ 17.150,00 R$ 26.990,00 R$ 28.850,00 R$ 25.190.00 R$ 47.800,00 RS 145.980,00

TOTAL R$ 37.020,00 R$ 32.490,00 R$ 34.350,00 RS 30.690,00 RS 53.300,00 R$ 187.850,00

São José do Rio Preto, 19 de maio de 2025

t3§eiáin&aê Bnterpomaro

Assinatura Presidente

ASSOCIAÇÃO PROJETO DE INCENTIVO AO COOPERATIVISMO

Av. Josc da Silva Sé, 205 | Parque da Liberdade III | CEP 15056 750

São José do Rio Preto - SP | CNPJ 27.397.973/0001-62

Telefone: (17) 9.9729 4800 e-mail: projeloincentivocooperacao@ginail.com



"  f- JETO PIC
^ Projeto de
dL

Cooperativismo

PLANO DE APLICAÇÃO ANO 2024
Serviço Convivência e Fortalecimentos de Vínculos

Vigência da parceria: 01 de agosto de 2024 a 28 de feveiro de 2026

Categoria de despesas

MANUTENÇÃO

MATERIAIS

PREDIAL E

IMOBILIÁRIO

MATERIAL

ESPORTIVO

Municipal Estadual Federal Total

R$ 12.500,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 12.500,00

R$ 14.370,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 14.370,00

R$ 15.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 15.000,00

SERVIÇOS DE OUTROS SERVIÇOS

TERCEIROS - DE TERCEIROS R$ 145.980,00
OFICINEIROS PESSOA FÍSICA

R$ 0,00

R$ 187.850;00

São José do Rio Preto, 19 de maio de 2025

R$ 0,00 R$ 145.980,00

R$ 187.850,00

RosJíkieÔi^ito^fflaro
Assinatura presidente

ASSOCIAÇÃO PROJETO DE INCENTIVO AO COOPERATIVISMO

Av. José da Silva Sé, 205 j Parque da Liberdade III | CEP 15056 750

São José do Rio Preto - SP | CNPJ 27.397.973/0001-62

Telefone: (17) 9.9729 4800 e-mail: projetoincentivocooperacao@gmail.com



^ JEIOPiC
^ Projeto dE

IncenlivoM

'  Cooperetmsnn

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 2025

Seivtço Convivência e Fortaleonenlos de Vínculos

Vigência da parceria: 01 de Agosto de 2024 a 28 de Fevereiro de 2026

Ornem do Recurso: Recursos Municloais

Categoria de despesas jan/25 fcv/25 mar/2S abr/25 mai/25 | juii/2S JuI/25 1 ago/25 stxns out/2S

GSnHKOS AUMl-TnlClOS GÍÍNEROS AUMENTtaOS RJ 7.300,00 RS 1.000,00 RS 1.500,00 RS 1.000.00 RJ 1500,00 KS 1.000,00

1

KS 1.500,00 RJ 1.000.00 RJ I.OOO.OO RJ 1.000.00

MATERIAIS MATERIAL ESPORTTVO RS 3.000,00 RS 0.00 RS O.OO RS 3.000.00 RJ 0.00 RS 0.00 RJ 3.000.00 K5 0.00
1

KS 0,00 KJ 3.000.00

MATHUAIS 1.INIF0R.MES RS S JOO.OO RS 0.00 RS 0.00 RS 0.00 RJ 0.00 RS 0.00 RJ 0.00 1 KSO.OO RS 0,00 KSO.OO

SERVK.-OS DF. TFACFIROS COKSULTORIA/ASSESSORIA CONTÁBIL RS 2.000.00 RS 2.000.00 RS 2.000.00 RS 2.000,00 RJ 2.000,00 RS 2.000,00 RS 2.000.00 1 RS 2-OOO.DU RS 2 000.00 ' RS 2.000,1)0

MATERIAIS MATERIALDIDÁTTCO RS 3.000.00 RSO.DU KSO.UU RS 0.00 RJ 0.00 RS 3.000,00 RJ 0,00 1
1

RJ 0.00 I RJ 0,00 RJ 0.00

SERVIÇOS DE TERCEIROS SERVIÇOS DETECNOLOGU DA INFORMAÇÁO (TI) RS2.SOO.OO RS 2.500,00 RS I-SOO.OO RS 0.00 RJ 0.00 RS 0.00

1

RS 0.00 1
1

1
RS 0.00 1 RJ 0,00 RS 0.00

SERVIÇOS DE TERCEIROS 1JMPEZA E conservação RS 2.DOO.OO RS 2.000,00 RS 2.000.00 RS 2.000.00 RJ 2.000,00 RS 2.000,00 RS2.000.00 !
1

RJ 2.000,00 RS 2.000.00 RS 2.000.00

MATERIAIS OUTROS MATERIAIS RS 500.00 RS 500.00 RS 500.00 RS 500,00 RS 500,00 RJ 500,00 RJ 500.00 RJ 500,00 RS 500,00 RS 500.00

SERVIÇOS DF.TERCF.IROS SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS - OFCINEIROS RS 33.550,00 RS61.0I0,U0 RS 46.800.00 RS 52.200.00 RS49.SQO,DO RS 54.140,00 RS49.260.U0 RJ 60.190,00 RJ 57.260.00 RS 55.U7U.00

TOTAL RS 59-150.00 RS 69.010.00 RSSSJOO.OQ RS 60.700,00 RS 55.500,00 RS 62.640,00 RS 58.260,00 RS 65.690,00 RS 62.760,00 RS 63570.00

KS 1.000.00 RJ 1.000.00

RS O.OO RS 0.00

RS 0.00 RS 0.00

RS 2.000.00 RS 2.000.00

RS 3.050.00

RS 0.00

RS 2.000.00 RS 2.000.00

RJ 500.00 RJ 500.00

RS S7.li00,00 RS 55.670,00

RS 66.3SU.00 RS 61.170.00

RS 19.800.00

RS 12.000.00

RSS.300.00

RS 24.000.00

RS 9.050,00

RS 7.500,00

RS 24.000,00

RS6.0ÜO.0U

RS 632.450,00

RS74D.100.0U

São José do Rio Preto, 19 de maio de 202S

ísselãírè (fe Brito Pomai
Assinatura Presidente

ASSOCIAÇÃO PROJETO DE INCENTIVO AO COOPERATIVISMO
Av, loai da Silva Sc. 205 | Parque da Liberdade 1111 CEP 15056 750

São José do Rio Preto- SP j CNPJ 27.397.973/0001-62

Telefone: (17) 9.9729 4800 c-mail: projeloineentivocoopcraeao@Bmaii.com



41% Projeto de
mM Incentivo ao

Cooperativismo

PLANO DE APLICAÇÃO ANO 2025
Serviço Convivência e Fortalecimentos de Vínculos

Vigência da parceria: 01 de agosto de 2024 a 28 de fevereiro de 2026

Categoria de despesas Municipal Estadual Federal Total

GENEROS

ALIMENTÍCIOS

GENEROS

ALIMENTÍCIOS
R$ 19.800,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 19.800,00

MATERIAIS
MATERIAL

ESPORTIVO
R$ 12.000,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 12.000,00

MATERIAIS UNIFORMES R$ 5.300,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 5.300,00
SERVIÇOS DE

TERCEIROS

CONSULTORIA/ASSES

SORIA CONTÁBIL
R$ 24.000,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 24.000,00

MATERIAIS MATERIAL DIDÁTICO R$ 9.050,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 9.050,00

SERVIÇOS DE TERCEIROS
SERVIÇOS DE TECNOLOGIA

DA INFORMAÇÃO (TI) R$ 7.500,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 7.500,00

SERVIÇOS DE

TERCEIROS

LIMPEZA E

CONSERVAÇÃO R$ 24.000,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 24.000,00

MATERIAIS OUTROS MATERIAIS RS 6.000,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 6.000,00

SERVIÇOS DE

TERCEIROS -

OFICINEIROS

OUTROS SERVIÇOS

DE TERCEIROS

PESSOA FÍSICA
R$ 632.450,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 632.450,00

R$ 740.100,00

São José do Rio Preto, 19 de maio de 2025

R$ 740.100,00

^maro
Assinatura presidente

ASSOCIAÇÃO PROJETO DE INCENTIVO AO COOPERATIVISMO
Av. José da Silva Sé, 205 1 Parque da Liberdade III j CEP 15056 750

São José do Rio Preto - SP j CNPJ 27.397.973/0001-62

Telefone: (17) 9.9729 4800 e-mail: projetoincentivocooperacao(^gmail.com
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 2026

Serviço Convivência e Fortaiecimentos de Vínculos

Vigência da parceria: 01 de Agosto de 2024 a 28 de Fevereiro de 2026

Origem do Recurso: Recursos Municipais

GÊNEROS ALIMENTÍCIOS

Categoria de despesas

GÊNEROS ALIMENTÍCIOS

SERVIÇOS DE TERCEIROS CONSULTORIA/ASSESSORIA CONTÁBIL

SERVIÇOS DE TERCEIROS LIMPEZA E CONSERVAÇÃO

SERVIÇOS DE TERCEIROS

OUTROS MATERIAIS

SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS • OFICINEIROS

Total Anual

RS 2.000,00

RS 1.500,00

São José do Rio Preto, 19 de maio de 2025

Assinatura Presidente

ASSOCIAÇÃO PROJETO DE INCENTIVO AO COOPERATIVISMO
Av. José da Silva Sc, 205 | Parque da Liberdade III | CEP 15056 750

São José do Rio Prelo - SP | CNPJ 27.397.973/0001-62

Telefone: (17) 9.9729 4800 e-mail: projctoinccntivocoopcracao@gmail.com
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PLANO DE APLICAÇAO ANO 2026
Serviço Convivência e Fortalecimentos de Vínculos

Vigência da parceria: 01 de agosto de 2024 a 28 de fevereiro de 2026

Categoria de despesas Municipal Estadual Federal Total

GENEROS

ALIMENTÍCIOS

GENEROS

ALIMENTÍCIOS
R$ 1.290,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.290,00

SERVIÇOS DE

TERCEIROS

CONSULTORIA/ASSES

SORIA CONTÁBIL
R$ 4.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 4.000,00

SERVIÇOS DE

TERCEIROS

LIMPEZA E

CONSERVAÇÃO
R$ 3.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$3.000,00

MATERIAIS OUTROS MATERIAIS R$ 500,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 500,00

SERVIÇOS DE

TERCEIROS -

OFICINEIROS

OUTROS SERVIÇOS

DE TERCEIROS

PESSOA FÍSICA
R$ 94.280,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 94.260,00

R$ 103.070,00

São José do Rio Preto, 19 de maio de 2025

R$ 103.050,00

seíáine dé üritcrròmaro

Assinatura presidente

ASSOCIAÇÃO PROJETO DE INCENTIVO AO COOPERATIVISMO
Av. José da Silva Sé, 205 j Parque da Liberdade III j CEP 15056 750

São José do Rio Preto - SP [ CNPJ 27.397.973/0001-62

Telefone: (17) 9.9729 4800 e-mail: projetoincentivocooperacao@gmail.com



DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE REPASSE DE RECURSOS PÚBLICOS
SETOR DE GESTÃO DE PARCERIAS

2" APOSTILAMENTO

Organização: PIC - Projeto Incentivo e Cooperação
Termo de Colaboração: n° 31/2024
Serviço: Proteção Social Básica.
Protocolo n": 20250000174076

Data: 22/05/2025

MANIFESTAÇÃO

1. Do Pedido:

1.1. Propositura realizada por:
[  ] Secretário Municipal
Ofício n°

[X] Organização da Sociedade Civil
Ofício n° 037/2025.

1.2.Apostilamento para: , . , • -j j \ /
[ X ] Ajustes da execução do objeto da parceria no plano de trabalho (locais de atuação e horário de atividades); e/ou
I  1 Remanejamento de recursos sem a alteração do valor global.

2. Da manifestação do Gestor da Parceria

Conforme artigo n" 43 - XVII do Decreto Municipal n° 19.611/2023, que discorre acerca da ''responsabilidade
exclusiva da OSCpelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz
respeito às despesas de custeio, de investimento e de pessoal

Conforme artigo n° 51 do Decreto Municipal n° 19.611/2023, na condição de gestora da parceria, a partir da
propositura apresentada:

[ X ] A Organização da Sociedade Civil justifica a demanda no Ofício supramencionado;
[ X 1 O valor global da parceria permanece inalterado.

Destarte, em atenção ao Artigo nM 1 - XI do Decreto Municipal n" 19.611/2023, encaminhe-se a solicitação de
Apostilamento para análise e validação da Secretária Municipal.

São José do Rio Preto, 27 de maio de 2025.

Sônia Maria Hodingues
Gestora da Parceria

Assistente de Programas e Projetos - Intermediário-Nível III


